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VALEURS DE SPACE

Notre pragmatisme, notre intégrité et notre neutraliteé nous conferent une confiance réciproque
AVEC nos membres associés et exéeutifs, nos consultants et nos formatears. C'est grace a cette
confiance que nous pouUVoNs Accompagner la transformation de la Supply-Chain Aéronantigue en
répondant en méme temps aux enjeux des foarnissears et a ceux des grands acteurs de la filiere.

L'amélioration de la performance de 400 FPME en seulement 3 ans est possible grice 4 nos
objectifs ambitieux, notre agilité et nos innovations. Nous agissons 4 l'échelle de +oute une filiere.

Notre culture du résultat se concrétise par le succés de nos projets collectifs (FI1, FI2, PIPF et
bien d'antres...). Notre savoir-faire et nos +alents sont au service de la performance industrielle
et de l'excellence opérationnelle.
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SPACE FRANCE: MEMBRES EXECUIIES & BUREAU

Jean Philippe Bédos

AIRBUS VP Supply Chain & Quality
©ARBUS ~ ARBUS ... QARBUS £ . DA
DASSAULT -
? AVIATION S SAFRAN Christophe Soufflet

Directeur Partenariats Stratégiques

- SAFRAN
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ATIK THALES

Henri Neveu
Director Of Operations, Helicopter
Avionics

THALES

Tha|?§A|ema % Collins Aerospace

Space

Christophe Boursier
Ho Supply Chain & Quality -
Propulsion & Mission System

@ AIRBUS
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ACTIVITES
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Projets Mutuels

Expertise & Ressources >

Projets Collectifs, Régionaux & Nationaux

Support el I S A
technique n_ e

Expertise et Stratégie

) SPACE Aesdery

Activités SPACER’S
Partages de bonnes pratiques & animation communauté
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LES TALENTS SPACE

Equipe SPACE Plus de 30 Consultants et Formateurs SP/\CE

Directeur Général

é m \éj 7 Plus de 30 animateurs SF’ACE
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ean NESPROGES.GOTTERON Cecile DELORD i ari
e M O sponeatie Acmin @’ . s mettent leur expérience et leur

Project Manager Responsable Admin & Com

passion au service de la.fitigre

DELEGUES REGIONAUX

Frangois LAGAUDE

Responsable Formation Cha André GAUTHIER Xavier LOEFFEL
Auvergne Rhéne Alpes Ile de France
Haut de France
Normandie
Mohammed BENDJELLOUL . Joseph
Centre-Val de Loire P SAPORITO

Eric MONTAIGUT
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PROJETS MUTUELS

SPACE offre un cadre juridiqgue permettant I'action mutualisée de clients pour accompagner des fournisseurs
communs. Les méthodologies sont adaptées et mises en ceuvre par les experts SPACE pour étre au plus prés de

VOS enjeux.
Memﬁ)ciés S D/\( = /\

— | — MempBres Ex¢cutifs
Y

S/€ Europe
Coordination Experts
Clients @ AmBUS e & ARBUS
N 0 N Méthodologies/outils & e
=0 =i B Cadre juridique LATECOERE “ ‘51 ' '
) Confidentialité | Y p—
Développement/support \ = S saFRAN
Fournisseurs Exemples de projets '
0 0 0 Mutualisés: &5 cotins Rerospace ‘ THALES A
ToW
Eﬁ Eﬁ Eﬁ QRQC (= ThaIesAISeL)rgl(g BDA &
Changement ERP .
Experts SPACE

Lean Transformation

Les Experts SPACE accompagnent la S/C vers I'excellence opérationnelle

Entre 3 et 8 accompagnements par ans vers nos membres associés

SIACES



PROGRAMMES COLLECTIFS 2011-2023

FEROLEANK = 1 _ Programme gy
- c“- ‘o--"_.“ - .
_ & }3_-:: P Industrie du Futur
= e 0 " —
2011-2012 2013-2014 2014-2017 2017-2020 2019-2023
Projet « Grappe » Régional Projet « Coaching » Régional Projet « Grappe » National Projet « Grappe » National Projet « Vague » National
v 55 PME/TPE v’ 28 PME/TPE v' 401 ETI/PME/TPE v’ 312 ETI/PME/TPE v 318 ETI/PME/TPE
v' 1025 Jours d’expertise v' 294 Jours d’expertise v" 6330 Jours d’expertise v 4852 jours d’expertise v Dispositif d’accompagnement:
v 20 jours de Formation v" 50 jours de Formation v" 5042 jours de Formation v 3550 jours de Formation = 4500 jours SPACE
= 4500 jours CETIM
v" 1500 jours de Formation SPACE
fL 7 v" 1500 jours Techdays
-30% de non OTD -30% de non qualité
SPACE
Maitrise d’ceuvre de Projets Filiere (unité de méthode) Développer les Talents dans les PME
Piloter un dispositif de plusieurs acteurs conseils Garantir I’éthique et la confidentialité
Concevoir un programme, une méthodologie Outil Briques de Maturités éprouvé et reconnu
S’adapter aux enjeux ETI/PME/TPE Ameéliorer la relation Client/Fournisseur (Grappes)

Opérer avec un réseau national de 50 consultants référencés Outils et Méthodes validés « Filiére »



http://paysdelaloire.dinamicentreprises.fr/

PROGRAMMES COLLECTIFS 2022-2023

PROGRAMME REBOND NATIONAL

GIFAS ©

Programme de 6 mois pour
déployer en mode « quick-win »
les Brigues de maturité®
adaptées pour ce programme

EN SRR
??VUVERNEMENT I:"""
fma Ve

16 sociétés accompagneées

Répartition entreprises par région

Alc Bing
© GeoNames, Microsoft, TomTom

PROGRAMME PERFORMANCE
ENVIRONNEMENTALE ET

COMPETITIVITE INDUSTRIELLE - SUD
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Programme de 12 mois avec une
méthodologie développée par
SPACE et faisant appel a un tandem
d’experts en maturité industrielle et
performance environnementale.

E 1 grappes
5 sociétés accompnaanées

PROGRAMME PERFORM’AERO -CVL

o HC
R4l ® | ValdelLoire

PREFETE Orection régonsie
DE LA REGION  8e I'conomis, de Fempisi,
CENTREVAL e oovaitet e soidarnés
DE LOIRE

Y ocentre

Programme de 18 mois qui déploie
localement le programme
Performances Industrielles initié dés
2014 par le GIFAS et s’appuie sur la
méthodologie SPACE

3 grappes

14 socistes accompagnées

[




OUTILS ET METHODOLOGIES

METHODO D’ACTION « GRAPPE »

,\'ﬁ;ééu_wpe Flant | Fux aualité appro.  Diagnostic et feuille de E % @E@@E)’)}@@@%@
— N i route pour la Performance
Maturite 0] T Industrielle e > ?wwwmg-m > piensaten >
Basique | | | |maturité] | | | Pragmatique et ambiti
- | | | | | enlien avec les atten . . " "
Déplodemant Pérennitd
stic, Plan d’action, Accompagnement
Formation, Pérennisation
@) O Relation clie

rappe = 5/6 sté + 1 DO

Evaluation
Définition ecti v' Collaboratif
communs ¥7 =" Intelligence collective
EEFEN Plan d,actigﬂ;ience de ’'accompagnement
8 Disponible sur
’espace membre



https://membres.space-aero.org/connexion-inscription/
https://membres.space-aero.org/connexion-inscription/

FORMATIONS SPACE ACADEMY

98

C’est le taux de satisfaction
exprimé par nos stagiaires

40

C’est le nombre de formations expertes
congues au contact des PME de la filiére,
en adéquation avec leurs besoins

10 000

C’est le nombre de stagiaires formés
par SPACE issus de/’aéronautique et du spatial

4

¥ |

FORMATION CERTIFIANTE

- Chef de projet en excellence opérationnelle
aéronautique

« Industrie 4.0 — Acoélerez votre transformation
- Conduite d"appel d'cffres d'un investissement
usine du futur
- Conduire le changement dans un projet
d'investissement usine du futur
de la oybersé

@ « Protéger son Sl des oyber menaces en milisu

Industriel
- Améliorer sa productivité grice & AirSupply

PLANIFICATION

- Fondamentaux de |3 planification “MRPIF
« Maitrise des Capaciteés

« Plan Industriel et Commercial PIC

« Programme Directeur de Production PDP
* Mise en czuvre d'un ERP - Clés de réussite

FLUX

- Fondsmentsux du LEAN
- Piloter les flux

- Réduction detsillede lots (SMED)

- Management visuel dela performance

- Value-Stream Mapping

- Total Productive Management

- Gemba Walk, I'srt de manager sur le terrain

- Méthodes de Résolution de Problimes

- Sensibilisation sux facteurs humains dans un contextede
producion aéronautique

- Gestion desrisques

« APQP Aéronautique

- Déployerle QRQC

. Etre compétitf grace aux leviers des relations industrielies
collsboratives

- Managements des Achats

- Bonnes pratiques des approvisiomnements

- Gestion de la performance fournisseur

dilot - Développer son
+ Mansger de Managers
- Conduire lechangement

@ - Business continuity mansgement& Business continuity plan

« De |a stratégie & son déploiement opérationnel

- Maitriser les transferts d"activités

-Ls levier &d rapide duBFR

- La performanceindustrielle, levier pour une réduction durable des colits
- Bonnes pratiques en gestion de ls Supply Chain Aero (MASCOT)

SOMMAIRE



CATALOGUE ET CONTACTS SPACEACADEMY

SP/ CE?cademy
Télécharger le catalogue formation

Francois LAGAUDE
Responsable Service Formation

francois.lagaude@space-aero.org
06.12.78.66.03



https://academy.space-aero.org/affiche-article/Actualit%C3%A9s/21-Catalogue%20formation%20SPACE,%20Bulletin%20d%27inscription,%20CGV,%20R%C3%A8glement%20Int%C3%A9rieur%20et%20Protocole%20sanitaire%20%C3%A0%20t%C3%A9l%C3%A9charger

ADHERER A SPACE

~ L'ACCOMPAGNEMENT DES souhaitez mettre en ceuvre dans votre société ou via les projets mutuels SPACE
EXPERTS SPACE

FORMEZ-VOUS AVEC SPACE Formations gratuites : au moins 3 thématiques gratuites par an
ACADEMY Tarif préférentiel : jusqu’a -40% sur nos 40 formations expertes et parcours intégrés
LE'

W BENEFICIEZ DE Pour vos transformations et ameélioration de votre maturité industrielle que vous
’LE A Teléchargez les outils SPACE de la performance industrielle mis a votre disposition
ACCEDEZ A LA TOOLBOX {:(7“11 Naviguez sur votre espace membre pour retrouver I'ensemble des supports SPACE
SPACE & RESTEZ CONNECTE /. développés pour vous ainsi que la veille et prospective sur les pratiques de

management de la Supply-Chain

VIVEZ LA COMMUNAUTE Wy, Participez au COMEX de SPACE aux c6tés des grands acteurs de la filiere
« SPACERS » SR Valorisez votre performance industrielle grace aux trophées « Best Improver » et
aux « Prix d’exemplarité »

Q S A GEMBAWEB: partage d’expérience d’'un membre et sa mise en place de bonnes
PARTICIPEZ AUX WEBSPACE ";(m o pratiques dans son entreprise & accédez & la documentation détaillée de partage
b d’expérience

A WEBSHARE: Echanges sur des themes d’actualités de la filiére




ILS NOUS FONT CONFIANCE
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